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Unser Team sucht Unterstützung 

Aushilfe im Besucherservice (m/w/d) 

  

 

 

Das Hennebergische Museum Kloster Veßra sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

verantwortliche Mitarbeiterin/einen verantwortlichen Mitarbeiter (m/w/d) für den 

Besucherservice. 

 

Das Hennebergische Museum Kloster Veßra ist ein Ort mit einer vielfältigen Geschichte: Gegründet 

als Prämonstratenserchorherrenstift, brachte die Reformation eine landwirtschaftliche Nutzung der 

Anlage, die bis in die Zeit der DDR fortdauerte. Seit 1975 ist das ehemalige Klosterareal 

Freilichtmuseum. 

Heute bieten drei Bereiche den Besucher/innen ganz besondere Erkundungen, einzigartige 

Entdeckungen und spannende Erlebnisse: Gebäude aus der Klosterzeit, ein Ensemble umgesetzter 

Fachwerkhäuser und verschiedene Ausstellungen zur Landtechnik. 

Mit mehr als 30 thematische Ausstellungen, historische Gartenanlagen, vielfältige 

Sonderausstellungen, bunte Märkte, große Feste, wunderbare Konzerte bietet das Hennebergische 

Museum seinen Gästen eine Anlage, die entdeckt, erkundet und erlebt werden kann. 

Daher suchen wir eine Person (m/w/d), die mit Freude unsere Besucher empfängt, 

Kommunikationsstärke besitzt, ein Organisationstalent ist und souverän bei einem höheren 

Gästeaufkommen auftritt. 

 

 

Sie bringen mit: 

 Organisationstalent, Kommunikationsfähigkeit, Teamfähigkeit, Flexibilität, Zuverlässigkeit 

 Ausgewiesene Berufserfahrung im Servicebereich 

 Sinn für museumsadäquate und zielgruppenorientierte Angebote und hohe Servicequalität 

 Bereitschaft zur Arbeit an Wochenenden und Feiertagen  

 Erweiterte Kenntnisse MS-Office-Programme (Word, Excel), 

 

Wir bieten Ihnen: 

 Mitarbeit in einem Team von leidenschaftlichen Museumsmacher/innen 

 Arbeiten am reizvollen historischen Ort, wo andere Urlaub machen 

 30 Tage Urlaub , attraktive Zusatzversorgung und Jahressonderzahlung 

 

 

Die Eingruppierung erfolgt nach den Vorschriften des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst der 

Länder (TV-L).  

 

Die Einstellung erfolgt in Teilzeit mit 30 Stunden pro Woche. 

Entsprechen der Zielsetzung des Landesgleichstellungsgesetzes und des Sozialgesetzbuches wird 

darauf hingewiesen, dass Bewerbungen von Frauen und Menschen mit Handikap ausdrücklich 

erwünscht sind. Ebenso werden Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund sehr 

begrüßt. 
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Sie sind qualifiziert, motiviert und haben Lust im Hennebergischen Museum zu arbeiten? Dann 

senden Sie bitte Ihre Bewerbung, inklusive Abschluss- und Arbeitszeugnisse bis zum 21. März 2026 

per E-Mail an ingo.weidig@museumklostervessra.de . 


